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ILUSTRE COLEGIO e ABOGADOS
de SANTA CRUZ de TENERIFE

DONA NATALIA DOMINGUEZ SOSA, SECRETARIO DEL ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

CERTIFICO: Que los presentes Estatutos fueron aprobados en Junta
General Extraordinaria de este Ilustre Colegio de Abogados de fecha 19 de julio
de 2013 y por el Pleno del Consejo General de la Abogacia Espaifiola, celebrado el
7 de marzo de 2014, previo informe favorable de la Comision de Ordenacion
Profesional y Colegial de fecha 21 de febrero de 2014.

Asimismo, y por resolucién de 9 de mayo de 2014 de la Consejeria de
Presidencia, Justicia e Igualdad (Direccion General de Relaciones Institucionales,
Participaciéon Ciudadana y Juventud), se dispuso la inscripcion en el Registro de
Colegios Profesionales de Canarias y publicacion en el Boletin Oficial de
Canarias, que se llevé a efecto en el BOC niim. 96, ¢l 20 de mayo de 2014.

Y para que conste, expldo la presente con el Visto Bueno del Excmo. Sr.
en Santa Cruz de Tenerife a 11 d

C/ Leoncio Rodriguez, 3
Edif. El Cabo 12 planta
38003 Santa Cruz de Tenerife
Teléfono: 922 20 50 75

Fax: 9222229 61 www.icatf.es * info@icatf.es
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NUEVOS ESTATUTOS DEL
ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

APROBADOS POR LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DIA 19 DE JULIO DE
2013.

TITULO I: DEL COLEGIO DE ABOGADOS

ARTICULO 1.- PERSONALIDAD JURIDICA

ARTICULO 2.- REGIMEN LEGAL

ARTICULO 3.- COMPETENCIA TERRITORIAL, SEDE Y DELEGACIONES
ARTICULO 4.- FINES

ARTICULO 5.- FUNCIONES

ARTICULO 6.- TRATAMIENTOS

TITULO li: DE LOS COLEGIADOS

ARTICULO 7.- PERSONAS QUE INTEGRAN EL COLEGIO
ARTICULO 8.- NUMERO DE COLEGIADOS Y CONSULTA SOBRE COLEGIADOS

ARTICULO 9.- ESTATUTO DE COLEGIADO
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ARTICULO 10.- INCORPORACION AL COLEGIO

ARTICULO 11.- INCORPORACION DE MIEMBROS DE OTROS COLEGIOS
ARTICULO 12.- PERDIDA DE LA CONDICION DE COLEGIADO
ARTICULO 13.- SUSPENSION O INHABILITACION COLEGIAL

ARTICULO 14.- DE LOS ABOGADOS MIEMBROS DE OTROS COLEGIOS
TITULO IlI: DE LOS ORGANOS DEL COLEGIO

ARTICULO 15.- ENUMERACION Y PRINCIPIOS DE ORGANIZACION

CAPITULO |: DE LA JUNTA GENERAL.

ARTICULO 16.- CLASES DE JUNTAS

ARTICULO 17.- JUNTAS GENERALES ORDINARIAS

ARTICULO 18.- JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 19.- COMPOSICION Y DERECHO DE ASISTENCIA

ARTICULO 20.- CONVOCATORIA.

ARTICULO 21.- LUGAR DE CELEBRACION, MESA DE LA JUNTA Y ORDEN DEL DiA
ARTICULO 22.- QUORUM DE CONSTITUCION

ARTICULO 23.- DEL VOTO EN LAS JUNTAS GENERALES

CAPITULO Ii: DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

Seccidn 12: ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 24.- COMPOSICION

ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES
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ARTICULO 26.- REUNIONES

ARTICULO 27.- REQUISITOS E INCOMPATIBILIDADES

Seccidn 22: DECANO Y VICEDECANO.
ARTICULO 28.- FUNCIONES DEL DECANO
ARTICULO 29.- VICEDECANO

Seccidn 32: SECRETARIO.

ARTICULO 30.- FUNCIONES

Seccidn 42: TESORERO.

ARTICULO 31.- FUNCIONES

Seccidn 52: BIBLIOTECARIO.

ARTICULO 32.- FUNCIONES

Seccidn 62: DIPUTADOS O VOCALES.

ARTICULO 33.- NUMERO, ORDEN Y FUNCIONES
CAPITULO lll: ELECCIONES.

ARTICULO 34.- ELECCION

ARTICULO 35.- REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD
ARTICULO 36.- VOTACION

ARTICULO 37.- VACANTES

ARTICULO 38.- PROCEDIMIENTO ELECTORAL
ARTICULO 39.- MESA ELECTORAL Y VOTACION
ARTICULO 40.- VOTO POR CORREO.

ARTICULO 41.- ACREDITACION Y EJERCICIO DEL VOTO.
ARTICULO 42.- ESCRUTINIO

ARTICULO 43.- RECURSOS
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ARTICULO 44.- CESE DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO

CAPITULO IV: AGRUPACIONES

ARTICULO 45.- AGRUPACIONES DE ABOGADOS

ARTICULO 46.- AGRUPACION DE ABOGADOS NOVELES

CAPITULO V: COMISIONES DELEGADAS.

ARTICULO 47.- CREACION Y COMPOSICION

ARTICULO 48.- COMISONES DE CREACION ESTATUTARIA
ARTICULO 49.- DE LA COMISION DEL TURNO DE OFICIO

ARTICULO 50.- DE LA COMISION DISCIPLINARIA

ARTICULO 51.- DE LA COMISION DE MINUTAS Y HONORARIOS PROFESIONALES
ARTICULO 52.- DE LA COMISION ELECTORAL

ARTICULO 53.- COMISIONES DE CREACION EXTRAESTATUTARIA
ARTICULO 54.- REGIMEN DE ACUERDOS Y COORDINACION.
ARTICULO 55.- MIEMBROS DE LAS COMISIONES.

ARTICULO 56.- MANDATO DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES
ARTICULO 57.- CESE DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES
ARTICULO 58.- DEL PRESIDENTE DE LAS COMISIONES

ARTICULO 59.- FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 60.- PARTICIPACION DE LAS COMISIONES

SECCION 12: DE LA VENTANILLA UNICA Y DE LAS RELACIONES CON LOS COLEGIADOS Y CON
LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS JURIDICOS.
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CAPITULO I: VENTANILLA UNICA Y WEB CORPORATIVA.

ARTICULO 61.- PAGINA WEB

CAPITULO I1: SERVICIO DE ATENCION A LOS CIUDADANOS.

ARTICULO 62.- RECEPCION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES

CAPITULO Ill: MEMORIA ANUAL

ARTICULO 63.- MEMORIA ANUAL

SECCION 22: REGIMEN ECONOMICO COLEGIAL

CAPITULO I: EJERCICIO ECONOMICO.

ARTICULO 64.- EJERCICIO ECONOMICO Y PRINCIPIOS CONTABLES

CAPITULO II: RECURSOS.

ARTICULO 65.- RECURSOS ORDINARIOS

ARTICULO 66.- RECURSOS EXTRAORDINARIOS

CAPITULO Ill: PRESUPUESTOS GENERALES.

ARTICULO 67.- ELABORACION Y APROBACION
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CAPITULO IV: INVERSION, CUSTODIA Y ADMINISTRACION.

ARTICULO 68.- INVERSION Y CUSTODIA
ARTICULO 69.- ADMINISTRACION.

ARTICULO 70.- PETICIONES.

TITULO IV: PERSONAL AL SERVICIO DEL COLEGIO.

ARTICULO 71.- PERSONAL

TiTULO V: REGIMEN JURIDICO.

ARTICULO 72.- REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS E IMPUGNACION

ARTICULO 73.- LIBRO DE ACTAS Y PUBLICIDAD

ARTICULO 74.- RECURSOS.

ARTICULO 75.- PLAZOS

ARTICULO 76.- PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.
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TITULO I: DEL COLEGIO DE ABOGADOS

ARTICULO 1.- PERSONALIDAD JURIDICA.- El llustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de
Tenerife es una Corporacion de Derecho Publico, amparada por la Ley y reconocida por el Estado,

con personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 2.- REGIMEN LEGAL.- 1.- Sin perjuicio de la aplicacién de la normativa general
en materia de Colegios Profesionales y Corporaciones de Derecho Publico y de la afectante al
ejercicio profesional de la abogacia, el llustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife se
regird especificamente por el Estatuto General de la Abogacia, aprobado por Real Decreto
658/2001, de 22 de junio el Estatuto del Consejo Canario de Colegios de Abogados; los presentes
Estatutos y Reglamentos de Régimen Interior que se aprueben conforme al mismo vy, finalmente,
por los acuerdos aprobados por los diferentes érganos corporativos del Consejo General de la
Abogacia, Consejo Canario de Colegios de Abogados y del propio Colegio de Abogados de Santa
Cruz de Tenerife, en el ambito de sus respectivas competencias. En caso de modificacion o
derogacion de las disposiciones citadas, seran de aplicacién aquellas que las sustituyan y se

encuentren vigentes en cada momento.

2.- Los presentes Estatutos regulan la organizacién y funcionamiento del llustre Colegio de

Abogados de Santa Cruz de Tenerife, dentro del descrito marco normativo.

3.- La actuacion y el funcionamiento del Colegio se ajustaran a los principios de libertad de
establecimiento y de circulacién de los abogados dentro de su ambito territorial y de
competencia; igualdad y trato no discriminatorio entre éstos; eficacia, celeridad y simplificacion

administrativas; democracia interna; transparencia de gestidn; régimen de control presupuestario
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anual y proteccién de los derechos e intereses de los usuarios de los consumidores y usuarios de

los servicios de abogacia.

4.- Para el cumplimiento de sus fines el Colegio ostentara las competencias y funciones
atribuidas en las disposiciones legales y estatutarias, respetando en todo caso las decisiones de los

organismos rectores de la Abogacia, en materia de su respectiva competencia.

5.- El Colegio se relacionard con la Administracion a través del Departamento ministerial
de la Administracién General del Estado, o, en su caso, Consejeria del Gobierno de Canarias,

competentes.

6.- En su condicion de Corporacién de Derecho Publico y en relacidn con el ejercicio de las

funciones publicas que le atribuye la Ley, el Colegio esta sujeto al Derecho Administrativo.

ARTICULO 3.- COMPETENCIA TERRITORIAL, SEDE Y DELEGACIONES.- 1.- El 4mbito
territorial del Illustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife se extiende a toda la
provincia de su nombre, con excepcidn de la isla de la Palma. Dicho ambito territorial es Unico y
acoge, sin excepcion, las diferentes demarcaciones judiciales que existen y que puedan existir en el

futuro en el mismo.

2.- El llustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife tiene su sede en la ciudad de
Santa Cruz de Tenerife, calle Leoncio Rodriguez n? 3, Edificio “El Cabo” 19. La Junta de Gobierno

podra acordar el cambio de sede dentro de la misma capital.

3.- El Colegio establecera una delegacién en la zona Sur y otra en la zona Norte de la isla de
Tenerife. Asimismo, por acuerdo de la Junta de Gobierno, se podrdn establecer delegaciones en
aquellas otras demarcaciones o areas menores dentro de su ambito territorial en que resulte
conveniente para el mejor cumplimiento de los fines y funciones colegiales. Las delegaciones
ostentaran las competencias que se determinen en el acuerdo de su creacidon o en otros
posteriores que se adopten de conformidad con los presente Estatutos.

ARTICULO 4.- FINES.- 1.- Son fines esenciales de esta Corporacion, dentro de su dmbito

territorial:
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a.- La ordenacion del ejercicio de la Abogacia.
b.- Su representacidn exclusiva.
c.- La defensa de los derechos e intereses profesionales de los colegiados.

d.- La proteccidn de los intereses de los consumidores y usuarios respecto de los servicios

profesionales prestados por los colegiados.
2.- Asimismo, son otros fines del Colegio:

a.- La intervencion en el proceso de acceso a la profesién de Abogado, con garantia y
sujecion a los principios de libertad de establecimiento y libre circulacion, igualdad, no

discriminacién y defensa de la competencia.
b.- La formacién profesional permanente y especializada de sus miembros.

c.- El control deontoldgico del cumplimiento de las normas éticas de la Abogacia y la
aplicacion del régimen disciplinario en garantia de los derechos de los profesionales y de los

ciudadanos.

d.- La colaboracion en el funcionamiento, promocién y mejora de la Administracién de

Justicia.

e.- La defensa del Estado social y democratico de Derecho proclamado en la Constitucion y

la promocién y defensa de los derechos humanos.

f.- Contribuir a garantizar el derecho constitucional de defensa y acceso a la justicia

mediante la organizacion y prestacion de la defensa de oficio.

ARTICULO 5.- FUNCIONES.- 1.- Para el cumplimiento de sus finalidades el Colegio podra
ejercer tanto funciones propias como delegadas o encomendadas por las administraciones
publicas de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992 y en las restantes normas de aplicacion

sobre delegacién y encomienda de funciones y competencias.

BOC.96-20140520 9
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2.- Son funciones propias del Colegio de Abogados, de naturaleza publica, en su dmbito

territorial, las siguientes:

a.- Ostentar la representacion que establezcan las Leyes para el cumplimiento de sus fines,
con legitimacién para ser parte en cuantos litigios, causas y expedientes afecten a los derechos e
intereses profesionales y a los fines de la abogacia, asi como ejercer las acciones judiciales o

administrativas que sean procedentes a tales efectos.

b.- La defensa de la profesion de la abogacia ante la Administracidn, Instituciones,

Tribunales, entidades y particulares.
c.- La utilizacidn del derecho de peticion conforme a la Ley.

d.- Garantizar el ejercicio de la profesion de la abogacia de conformidad con lo dispuesto

en las leyes.

e.- Ordenar, en el ambito de su competencia, el ejercicio de la profesion, individualmente
o mediante sociedades profesionales, velando por el cumplimiento de los deberes y las
obligaciones de las personas colegiadas y garantizando que dicho ejercicio se adecue a la
normativa, la deontologia y las buenas practicas y que se respeten los derechos y los intereses de

los consumidores y usuarios de los servicios de los colegiados.

f.- Organizar el acceso a la profesion de la abogacia en el ambito de su competencia y velar
por que no se produzcan actos de intrusismo, de competencia desleal u otras actuaciones
irregulares, adoptando, en su caso, las medidas y las acciones establecidas por el ordenamiento

juridico en prevencion o defensa de tales actuaciones.

g.- Participar en el procedimiento de obtencidon de la acreditacion de aptitud para el

ejercicio de la abogacia en los casos en que sea exigible legalmente.
h.- Participar en la elaboracion de los planes de estudios universitarios; crear, mantener y

proponer al Consejo General de la Abogacia Espafiola la homologacion de Escuelas de Practica

Juridica y otros medios para facilitar el acceso a la Abogacia de los nuevos titulados y organizar
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cursos para la formacidon continua y perfeccionamiento y especializacién profesional. Mas
especificamente, podran establecer en sus Estatutos el caracter obligatorio para los colegiados del
ejercicio de la tutoria de los aspirantes a la Abogacia, cuando sea necesario para garantizar la
realizacion de las practicas establecidas en los cursos de formacion para Abogados, disponiendo

medidas de apoyo a los Abogados tutores para facilitar el desempleo de su mision.

i.- Adoptar las medidas necesarias para facilitar el ejercicio profesional no permanente en
su ambito territorial, en cumplimiento de lo que establece al objeto la normativa de la Unién

Europeay las leyes.

j.- Velar por los derechos de los colegiados, por la dignidad profesional y por la libertad e

independencia en el ejercicio de la profesion.

k.- Promover y facilitar la formacién continuada y perfeccionamiento profesional de las

personas colegiadas que permita garantizar su competencia profesional.

l.- Ejercer la facultad disciplinaria en el orden profesional y colegial, en los términos
establecidos por las normas colegiales, las normas generales de la abogacia y la Ley, velando asi
por el recto ejercicio de la profesién de abogado en su dmbito jurisdiccional y por el cumplimiento
de los deberes profesionales inherentes a la relacién profesional de los colegiados entre si, con sus
clientes, con las distintas instituciones relacionadas con la Administracion de Justicia y con el
propio Colegio de Abogados, sus representantes colegiales y el personal que presta sus servicios

en el mismo.

m.- Elaborar y aprobar el proyecto de su propio Estatuto y de sus modificaciones y aprobar
el Reglamento de Régimen interior y cumplir y hacer cumplir a los colegiados, en cuanto afecten a
la profesion, las disposiciones legales y estatutarias, asi como las normas y decisiones adoptadas

por los drganos colegiales en materia de su competencia.

n.- Colaborar con las Administraciones publicas, en los términos de la legislacion vigente, y
participar en 6rganos administrativos cuando asi se prevea legalmente. En concreto, ejercer
cuantas funciones les sean encomendadas por la Administracion y colaborar con ésta mediante la
realizacion de estudios, emisién de informes, elaboraciéon de estadisticas y otras actividades

relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o acuerden formular por propia iniciativa;
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participar en los Consejos u Organismos consultivos de la Administracion en materia de
competencia de la abogacia; estar representados en los Patronatos Universitarios; participar en la

elaboracion de los planes de estudio y similares.

.- Emitir los informes que le sea requeridos por érganos o autoridades administrativos o
judiciales, y, en concreto, informar las normas de organizacion de los centros docentes
correspondientes a la abogacia y mantener permanente contacto con los mismos; preparar la
informacién necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos profesionales;
facilitar a los Tribunales, conforme a las leyes, la relacién de colegiados que pudieran ser
requeridos para intervenir como peritos en los asuntos judiciales, o designarlos por si mismos,

segln proceda; o similares.

o.- Informar sobre los proyectos de disposiciones generales que afecten al ejercicio de la

profesidn o de la institucion colegial.

p.- Establecer criterios orientativos de honorarios a los exclusivos efectos de la tasacion de
costas y de la jura de cuentas de los Abogados, que seran igualmente validos para el célculo de

honorarios que correspondan a los efectos de tasacidén de costas en asistencia juridica.

g.- Aprobar sus presupuestos y regular y fijar las aportaciones de sus colegiados y

colegiadas.

r.- Informar y dictaminar en los procesos judiciales y administrativos en los que se discutan

cuestiones relativas a los honorarios

s.- Organizar y gestionar los Servicios de Asistencia Juridica Gratuita, Turno de Oficio,
Asistencia al Detenido, Orientacidon Juridica, Orientacion a la Mediacion y cuantos otros de

asistencia, orientacion juridica o similar puedan legal o estatutariamente crearse.
t.- Cuantas otras funciones de naturaleza publica redunden en beneficio de los intereses de

la profesidn, de los colegiados y/o de sus consumidores y usuarios, asi como las demds que vengan

dispuestas por la normativa estatal o autondmica.
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3.- Son funciones propias del Colegio, de naturaleza privada, dentro de su ambito

territorial:

a.- Organizar y promover actividades y servicios comunes de interés para los colegiados, de
caracter profesional, formativo, cultural, asistencial, de prevision y otros andlogos, incluido el

aseguramiento obligatorio de la responsabilidad civil profesional.

b.- Colaborar o encargarse del cobro de las remuneraciones y honorarios profesionales
cuando las personas colegiadas lo soliciten libremente, en los casos en que el Colegio tenga

creados los servicios adecuados y en las condiciones que se determinen en estos Estatutos.

c.- Intervenir, previa solicitud, en vias de conciliacion o arbitraje en las cuestiones que, por
motivos profesionales, se susciten entre los colegiados, o entre éstos y sus clientes y, en general,

ejercer funciones de arbitraje en los asuntos que le sean sometidos.
d.- Promover y participar en instituciones de arbitraje.

e.- Colaborar con las asociaciones y otras entidades representativas de los intereses

ciudadanos.

f.- Fomentar un elevado nivel de la calidad de los servicios de sus colegiados. En particular,
impulsar que éstos aseguren de forma voluntaria la calidad de sus servicios por medio, entre otros,
de los instrumentos legalmente previstos (evaluacién o certificacién de sus actividades por parte
de organismos independientes, participacion en cartas o etiquetas de calidad, etc.), favoreciendo
la difusion de la informacion relativa a dichos instrumentos; asi como fomentar el desarrollo de la
evaluacion independiente de la calidad de sus servicios, especialmente por las organizaciones de
consumidores, pudiendo promover la cooperacion con organizaciones de consumidores, Camaras
de Comercio de su demarcacién territorial, Consejo General de la Abogacia y Consejo Canario de
Colegios de Abogados; o impulsando a tale efectos inspecciones administrativas y controles

periddicos y el disefio y reforzamiento de planes de inspeccion.
g.- Las otras funciones que sean propias de la naturaleza y finalidades del Colegio que

beneficien a los miembros o a la profesién o que sean necesarias para el mejor cumplimiento de

las funciones del Colegio.
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h.- Impulsar la adecuada utilizacidn, por parte de los colegiados de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones en el ejercicio profesional y en sus relaciones corporativas,
determinando el caracter obligatorio del acceso a las tecnologias para el desempeio de

determinados servicios del ambito profesional.

i.- Adoptar las medidas conducentes a evitar y perseguir el intrusismo profesional, asi

como impedir la competencia desleal entre los compaiieros.

j.- Adoptar las medidas conducentes para evitar la utilizacidon por parte de los colegiados
de los emblemas o simbolos colegiales y aquellos otros que por su similitud pudieran generar
confusion, al reservarse su uso para la publicidad institucional que pueda realizarse en beneficio de

la profesion en general.

4.- Para el ejercicio de las funciones propias, publicas y privadas, asi como para el de las
funciones delegadas o encomendadas, el Colegio podrd organizar y llevar a cabo las actividades

gue considere necesarias dentro del marco de la normativa vigente.

ARTICULO 6.- TRATAMIENTOS.- De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General
de la Abogacia, el Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife ostentard el tradicional
tratamiento de llustre v su Decano el de Excelentisimo Sefior.
El Decano tiene igualmente la consideracion honorifica de Presidente de Sala del Tribunal Superior

de Justicia de Canarias.

TITULO li: DE LOS COLEGIADOS.

ARTICULO 7.- PERSONAS QUE INTEGRAN EL COLEGIO.- 1.- 1.- El Colegio de Abogados de
Santa Cruz de Tenerife esta integrado por las personas que, reuniendo los requisitos exigidos por
el Estatuto General de la Abogacia y la legislacidn vigente en cada momento para el ejercicio de la
abogacia se incorporen al mismo para dedicarse profesionalmente al ejercicio de la misma en el
territorio nacional, asi como por los abogados de los demdas Estados miembros de la Unidn
Europea que rednan las condiciones para el ejercicio profesional y se inscriban en dicho Colegio en

los términos previstos en la legislacidn aplicable.
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2.- Los abogados ejercientes incorporados o inscritos en el Colegio se clasifican en
Abogados Residentes y Abogados No Residentes, siendo los primeros los que tienen su domicilio
profesional, Unico o principal, dentro del ambito territorial del Colegio de Abogados de Santa Cruz

de Tenerife.

3.- También podran formar parte del Colegio, como no ejercientes, aquellas personas que,
reuniendo los requisitos para ejercer la profesidon sin quererse dedicar a ella, soliciten su

incorporacion con el fin de disfrutar de los otros derechos inherentes a la colegiacién.

ARTICULO 8.- NUMERO DE COLEGIADOS Y CONSULTA SOBRE COLEGIADOS.- 1.- No podra
limitarse el nimero de los componentes del Colegio de Abogados ni cerrarse éste temporal o

definitivamente a la admision de nuevos aspirantes.

2.- A través de la Web corporativa prevista en el articulo 61 de estos Estatutos se facilitara
acceso libre y permanente a los Registros de Colegiados y de Sociedades Profesionales que se

lleven en el Colegio.
ARTICULO 9.- ESTATUTO DE COLEGIADO.-

1.- Las personas que formen parte del Colegio quedan sometidas a estos Estatutos y a los

acuerdos adoptados por los érganos colegiales en el ambito de su respectiva competencia.

2.- Las personas colegiadas tienen derecho, entre otros, a ser electores y elegibles para los
cargos previstos en estos Estatutos, con las limitaciones y condiciones que se explicitan en los
mismos, asi como a acceder a todos los servicios y actividades del Colegio y a disfrutar de su

proteccion en la defensa de sus derechos e intereses profesionales.

3. Las personas colegiadas, ejercientes y no ejercientes tienen, asimismo, los deberes y
obligaciones establecidos por el Estatuto General de la Abogacia y demas normativa profesional
aplicable y estan sujetos a la responsabilidad prevista en dichas normas y al ejercicio de la

potestad disciplinaria del Colegio de Abogados.

ARTICULO 10.- INCORPORACION AL COLEGIO.- 1.- La incorporacién al Colegio se llevara a

cabo por solicitud escrita dirigida al Decano, pudiendo ser formulada y tramitada electrénicamente
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y a distancia a través de la Ventanilla Unica descrita en el articulo 61, dentro de la Web corporativa

prevista en el mismo.

Por medio de dicha Ventanilla Unica los prestadores de servicios podran acceder tanto a la
informacién sobre los procedimientos necesarios para el acceso al Colegio, como a la realizacién
de los tramites preceptivos para ello, incluyendo las declaraciones, notificaciones o solicitudes

necesarias para obtener su inscripcion en el Colegio y en sus registros.

2.- La solicitud que se curse tiene que contener el nombre y los apellidos del interesado, el
domicilio personal y los domicilios profesionales, Unico o principal y, en su caso, delegaciones o
secundarios, asi como una direccion de correo electrénico mediante la cual podran hacerse las
notificaciones a que se refieren estos Estatutos. Ademads, se debe acompaiar la documentacion

que justifique el cumplimiento de los requisitos establecidos para la incorporacion.

3.- S6lo podran incorporarse o inscribirse en el Colegio, en calidad de ejerciente o no
ejerciente, quienes se encuentren en posesion de los titulos que habiliten para el ejercicio

profesional de la abogacia determinados, en cada momento, por el ordenamiento juridico.

4.- Corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio de Abogados resolver regladamente
sobre las solicitudes de incorporacién al mismo. Estas seran aprobadas, suspendidas o denegadas
por la Junta de Gobierno del Colegio, previas las diligencias e informes que procedan, mediante
resolucidn que deberd dictar en el plazo de dos meses. Se entendera admitida la solicitud por
silencio positivo en el caso de que transcurra este plazo sin que recaiga resolucidon expresa. La
incorporacién al Colegio sdlo podra ser denegada, mediante resolucién motivada, por la no
concurrencia en el interesado de alguno de los requisitos exigidos por el ordenamiento juridico y

por los presentes Estatutos.
5.- Por razones de urgencia, el Decano podra acordar la incorporacidn provisional del
solicitante, sin perjuicio de someter la decisién definitiva a la primera reunién que celebre la Junta

de Gobierno.

ARTICULO 11.- INCORPORACION DE MIEMBROS DE OTROS COLEGIOS.
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1.- Los Abogados pertenecientes a otros Colegios podran incorporarse a éste mediante la

correspondiente solicitud a la que habran de acompanar la documentacion siguiente:

a).- Certificacién del Colegio de procedencia, acreditativa de encontrarse inscrito en el
mismo y de estar al corriente en el levantamiento de las cargas colegiales y de alta en el

correspondiente seguro de responsabilidad civil.

b).- Certificacion del Consejo General de la Abogacia, acreditativa de no figurar como dado
de baja por falta de pago en cualquier Colegio de Abogados de Espafia y de no haber sido objeto

de correccién disciplinaria que le impida su colegiacién.
ARTICULO 12.- PERDIDA DE LA CONDICION DE COLEGIADO.

1.- La condicidén de colegiado se perdera por las causas establecidas en el Estatuto General
de la Abogacia y en la legislacidon vigente en cada momento y serd reconocida o, en su caso,

acordada por la Junta de Gobierno.

2.- La pérdida de la condicién de colegiado no libera del cumplimiento de las obligaciones
anteriormente devengadas, las cuales se podran exigir a la persona afectada o, en caso de

fallecimiento de ésta, a sus herederos, de conformidad con la Ley.

3.- La Junta de Gobierno acordara el pase a la situacidon de no ejercientes de aquellos
Abogados en quienes concurra alguna de las circunstancias determinantes de incapacidad o
incompatibilidad para el ejercicio, mientras aquélla subsista, sin perjuicio de que, si hubiere lugar,
resuelva lo que proceda en via disciplinaria y con independencia de la situacién colegial final en

gue deba quedar quien resulte incapaz para ejercer la abogacia.

ARTICULO 13.- SUSPENSION O INHABILITACION COLEGIAL.- 1.- La suspensién o
inhabilitacion del ejercicio profesional no comprende la pérdida de la condicidon de colegiado, si
bien en todo caso bajo la modalidad de “no ejerciente”. Por tanto, la persona suspendida o
inhabilitada continuara perteneciendo al Colegio con la limitacién de los derechos que la causa o el

acuerdo de la suspensién o inhabilitacion haya producido.
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2.- La suspension o inhabilitacion colegial serd comunicada al Consejo General de la

Abogacia y al Consejo Canario de Colegios de Abogados.
ARTICULO 14.- DE LOS ABOGADOS MIEMBROS DE OTROS COLEGIOS.

1. Los abogados pertenecientes a otro Colegio que ejerzan su actividad en el ambito
territorial de este quedaran sujetos, respecto a dicha actividad, a las normas de actuacién y
régimen disciplinario de este Colegio, sin perjuicio de la aplicacion de los mecanismos de
comunicacion y los sistemas de cooperacidon administrativa previstos en la normativa vigente en

cada momento.

2. A los mencionados abogados se les garantizara el amparo del Colegio en cuanto su

ejercicio profesional se proyecte dentro del ambito de su demarcacidn territorial.

3.- No se exigira a abogados colegiados en otros Colegios habilitacion alguna ni
comunicacion previa para ejercer en el ambito territorial de este Colegio, ni tampoco el pago de
ninguna contraprestacion econdmica distinta de aquellas que este Colegio exige a sus colegiados

por la prestacidon de los servicios de los que sean beneficiarios no cubiertos por la cuota colegial.

4.- No se necesitard incorporacion a un Colegio para la defensa de asuntos propios o de
parientes hasta el tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad, siempre que el
interesado reuna los requisitos establecidos por estos Estatutos, asi como aquellos que puedan
establecer las normas vigentes. Los que se hallen en este caso seran habilitados por el Decano para
quien la recibe, aunque con relacién al asunto o asuntos a que alcanza, el disfrute de todos los

derechos concedidos en general a los abogados y la asuncion de las correlativas obligaciones.

TITULO III: DE LOS ORGANOS DEL COLEGIO.

ARTICULO 15.- ENUMERACION Y PRINCIPIOS DE ORGANIZACION.

1.- Los 6rganos de decisidon y gobierno del Colegio son la Junta General, la Junta de

Gobierno y el Decano.
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2.- La gestidn y el gobierno del Colegio estan presididos por los principios de democracia,
transparencia, igualdad, autonomia, equilibrio presupuestario y sumision estricta al principio de

legalidad.

CAPITULO I: DE LA JUNTA GENERAL.-

ARTICULO 16. CLASES DE JUNTAS.

Las Juntas Generales pueden ser ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO 17.- JUNTAS GENERALES ORDINARIAS.
1. Son Juntas Generales ordinarias las que habran de celebrarse en el primer y en el Ultimo
trimestre, respectivamente, de cada afio con el fin de tratar los asuntos reservados a las mismas.
2. La Junta General Ordinaria del primer trimestre habra de tratar necesariamente, junto a
otros puntos posibles, los siguientes asuntos:
12 Resefia que hara el Decano de los acontecimientos mas importantes que

durante el afio anterior hayan tenido lugar con relacién al Colegio.

N
(-]

Examen y votacion de la cuenta general de gastos e ingresos del ejercicio

anterior.

w
10

Lectura, discusion y votacidn de los asuntos que se consignen en la

convocatoria.

H
10

Proposiciones que se formulen por los colegiados

(%]
10

Ruegos y preguntas.

Dentro del apartado de proposiciones se someteran a la Junta cada una de las propuestas
de asuntos a tratar en la Junta que sean remitidas por escrito al Decano y que vengan suscritas por
un minimo de 10 colegiados, por propuesta. Al darse lectura de estas proposiciones en la Junta

General, ésta acordara si procede o no abrir discusion sobre cada una de ellas.

3. Junta General ordinaria del ultimo trimestre habrd de tratar necesariamente los

siguientes asuntos:

[
(-]

Examen y votacion del presupuesto formado por la Junta de Gobierno para el

ejercicio siguiente.
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N
[[-]

Lectura, discusion y votacién de los asuntos que se consignen en la

convocatoria.

32 Ruegosy preguntas.

4. La extemporaneidad en la celebracion de la Junta General ordinaria correspondiente al
primer y/o ultimo trimestre del respectivo afio no afectard a la validez de la constitucion y
acuerdos que se adopten.

Asimismo, la reserva de asuntos para ser tratados en las Juntas Generales ordinarias no
impide que en Junta General extraordinaria se modifiquen acuerdos previamente adoptados en

Junta General ordinaria.

ARTICULO 18.- JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS.

1. Son Juntas Generales extraordinarias las que se celebren en cualquier momento del afio
para tratar cualquier asunto de su competencia.

2. Deberan ser necesariamente acordados en Junta General extraordinaria las propuestas
de voto de censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus miembros y la modificacidon de los
presentes Estatutos. Tratandose de Junta General extraordinaria para voto de censura, la misma
soélo podra ser convocada para tratar dicho punto del orden del dia con caracter exclusivo.

3. La convocatoria de la Junta General extraordinaria serd acordada por la Junta de
Gobierno, a iniciativa propia, del Decano o de un nimero de colegiados que alcance, como
minimo, el 4 por ciento del censo de colegiados con derecho a voto.

Tratdndose de convocatoria para voto de censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus
miembros, sélo procedera la convocatoria, por la Junta de Gobierno, cuando la solicitud venga
formulada por escrito y firmada por un minimo del 20 por ciento de los colegiados ejercientes,
incorporados al colegio con un minimo de 3 meses de antelacidn a la entrada de la solicitud en el
registro oficial del colegio. Concurriendo tales requisitos, la Junta General extraordinaria habra de
convocarse para que la misma se celebre dentro de los 30 dias habiles contados desde la recepcion

de la solicitud en el registro oficial del colegio.
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ARTICULO 19.- COMPOSICION Y DERECHO DE ASISTENCIA

1. Los colegiados, ejercientes y no ejercientes, reunidos en junta general decidiran, por la
mayoria establecida en los presentes Estatutos, en los asuntos propios de la competencia de la
respectiva Junta

2. Todos los colegiados, ejercientes y no ejercientes, incorporados al Colegio con
anterioridad a la fecha de la convocatoria de la Junta General podran asistir con voz y voto a las

Juntas Generales ordinarias y extraordinarias que se celebren.
ARTICULO 20.- CONVOCATORIA.

1.- La convocatoria de las Juntas Generales serd acordada por Junta de Gobierno,
debiéndose establecer en la convocatoria el lugar, dia y hora de celebracién y el orden del dia, en
el que deberan figurar los asuntos a tratar.

2. El orden del dia a incluir en la convocatoria vendra determinado por los asuntos que
deban ser objeto preceptivamente de las respectivas Juntas Generales ordinarias y, en los casos de
Junta General extraordinaria, por los que se incluyan a propuesta del Decano, de la Junta de
Gobierno vy, en su caso, el grupo de colegiados que, conforme a los presentes Estatutos, se
encuentre legitimado para solicitar la convocatoria.

3. Entre la publicacién de la convocatoria, prevista en el pdarrafo primero del apartado
siguiente, y la celebracién de la Junta debera mediar un plazo de, al menos, 15 dias, salvo que por
motivos de urgencia, a juicio del Decano, deba reducirse dicho plazo, que no podra ser inferior a
cinco dias. En ninguln caso cabra la reduccién del plazo cuando el objeto de la Junta sea un voto de
censura.

4. La convocatoria se insertara en el tablén de anuncios y en la pagina Web del Colegio
prevista en el articulo 61, con sefialamiento del orden del dia.

Adicionalmente, se podra informar también a los colegiados sobre la celebracion de la
Junta por comunicacidn personal electrénica en la que se incluird el orden del dia. La citacion
podra hacerse por el Decano o por el Secretario indistintamente y podrd ser sustituida por
publicacion de la misma en los medios locales de comunicacion.

5.- En la Secretaria del Colegio y durante las horas de despacho, estaran a disposicion de
los colegiados los antecedentes de los asuntos a deliberar en la Junta convocada, debiendo

hacerse figurar tal puesta a disposicion en el texto de la convocatoria.
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ARTICULO 21.- LUGAR DE CELEBRACION, MESA DE LA JUNTA Y ORDEN DEL DIA.

1. La Junta se celebrard en la sede del Colegio, salvo que por circunstancias extraordinarias
no pueda celebrarse en dicha sede y sea fijada, en la convocatoria, un lugar distinto, dentro
siempre de la provincia de Santa Cruz de Tenerife.

2. Presidira la Junta el Decano, actuando como Secretario el que lo sea de la Junta de
Gobierno, quienes seran sustituidos, en su caso, por sus respectivos sustitutos estatutarios.

3. No se podran adoptar acuerdos sobre asuntos no comprendidos en el Orden del Dia de

la convocatoria.
ARTICULO 22.- QUORUM DE CONSTITUCION.

1. Las Juntas Generales se celebraran en el dia y hora sefialados en la convocatoria,
cualguiera que sea el nimero de colegiados concurrentes, salvo en los casos previstos en los
apartados siguientes.

2. La valida constitucion de la Junta General extraordinaria para la votacion de los
Estatutos particulares del Colegio y de sus modificaciones requerird la asistencia de la mitad mas
uno del censo colegial con derecho a voto; si no se alcanzase dicho quérum, la Junta de Gobierno
convocara nueva Junta General en la que no se exigira quérum especial alguno.

3. La vdlida constitucion de la Junta General extraordinaria convocada a los efectos del
voto de censura a la Junta de Gobierno o de alguno de sus miembros requerird la concurrencia
personal de la mitad mas uno del censo colegial con derecho a voto.

4. Para la determinacién del censo colegial con derecho a voto se computaran de forma
igual los colegiados ejercientes y los no ejercientes.

5. La asistencia a la Junta y el ejercicio del derecho de voto por parte de los colegiados serd

personal e indelegable
ARTICULO 23.- DEL VOTO EN LAS JUNTAS GENERALES.

1.- Los acuerdos de las Juntas Generales se adoptaran por mayoria simple de los presentes.
Una vez adoptados, los acuerdos seran obligatorios para todos los colegiados, sin perjuicio de su
impugnacion.

2. El voto de los colegiados ejercientes computara con doble valor que el de los demas

colegiados.
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3. Las votaciones se formularan a mano alzada, a menos que un 10%, al menos, de los
colegiados asistentes, solicite la votacidn secreta. Los acuerdos sobre voto de censura se

adoptaran en todo caso de forma secreta, directa y personal por los colegiados asistentes.

CAPITULO I1: DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

SECCION 12: ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 24.- COMPOSICION.- 1.- El Colegio de Abogados sera regido por una Junta de
Gobierno, que es su érgano rector y de gestion, al que corresponde la direccidon y administracidon
del Colegio.

2.- La Junta de Gobierno estard constituida por el Decano, el Vicedecano, el Secretario, el
Tesorero, el Bibliotecario y ocho vocales, que se designaran con el nombre de Diputados.

3.- El ejercicio de los cargos de la Junta de Gobierno no es remunerado. Sin embargo,
tendran derecho al reembolso de los gastos que, debidamente justificados, les ocasione el

desempefio de su funcion.

ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES.- Son atribuciones de la Junta de Gobierno:

a.- Someter a referéndum asuntos concretos de interés colegial, por sufragio secreto y en

la forma que la propia Junta establezca.

b.- Resolver sobre la admisiéon de las personas que soliciten incorporarse al Colegio,
pudiendo ejercer esta facultad el Decano, en casos de urgencia, con sujecion a ulterior ratificacion

de la Junta de Gobierno.

c.- Velar porque los colegiados observen buena conducta en relacién con los Tribunales,
con sus companferos y con sus clientes y que en el desempefio de su funcién desplieguen la
necesaria diligencia y competencia profesional. Igualmente, adoptara las medidas oportunas para
prevenir el atentado contra la dignidad u honor de las personas que constituyen la Junta de

Gobierno y personal del Colegio, cuando actuen en el ejercicio de sus funciones.
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d.- Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas para impedir y perseguir el intrusismo,
asi como el ejercicio de la profesidon a quienes, colegiados o no, la ejerciesen en forma y bajo

condiciones irregulares contrarias a las legalmente establecidas.

e.- Regular, en los términos legalmente establecidos, el funcionamiento y la designacidn

para prestar los servicios de asistencia juridica gratuita.

f.- Determinar las tasas, cuotas de incorporacion y las cuotas ordinarias y extraordinarias

que deban satisfacer los colegiados para el sostenimiento de las cargas y servicios colegiales.

g.- Recaudar el importe de las cuotas establecidas para el sostenimiento de las cargas del
Colegio y, en su caso, del Consejo Canario de Colegios de Abogado, del Consejo General de la
Abogacia, de la Mutualidad General de la Abogacia o de la Mutualidad de Previsidn Social a prima
fija, asi como de los demas recursos econdmicos del Colegio previstos en estos Estatutos o en el

Estatuto General de la Abogacia.

h.- Emitir informes sobre honorarios aplicables cuando los Tribunales pidan su dictamen,

con sujecion a lo dispuesto en las Leyes.

i.- Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de Gobierno, disponiendo lo

necesario para su eleccién, conforme a las normas legales y estatutarias.

j-- Convocar Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias, sefialando el Orden del Dia para

cada una.

k.- Ejercer las facultades disciplinarias respecto a los abogados que ejerzan en su

demarcacién territorial.

l.- Proponer a la aprobacidn de la Junta General los Reglamentos de Orden Interior que

estime convenientes.
Il.- Establecer, crear o aprobar las Delegaciones, Agrupaciones, Comisiones o Secciones de

colegiados que puedan interesar a los fines de la Corporacién, regulando su funcionamiento y

fijando las facultades que, en su caso, se deleguen en aquéllos.
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m.- Velar porque en el ejercicio profesional se observen las condiciones de dignidad y
prestigio que corresponden al abogado, impidiendo la competencia ilicita y desleal conforme a la

legislacidon vigente.

n.- Informar a los colegiados con prontitud, por las vias establecidas en estos Estatutos, de
cuantas cuestiones conozca que puedan afectarles, ya sean de indole corporativa, colegial,

profesional o cultural.

f.- Defender a los colegiados en el desempefio de las funciones de la profesién o con

ocasion de las mismas.

0.- Promover cerca de las Administraciones publicas cuanto se considere beneficioso para

la recta y pronta Administracion de Justicia.

p.- Ejercitar los derechos y acciones que correspondan al Colegio y, en particular, contra
quienes entorpezcan el buen funcionamiento de la Administracion de Justicia y la libertad e

independencia del ejercicio profesional.
g.- Recaudar, distribuir y administrar los fondos del Colegio; redactar los Presupuestos
Generales, rendir las cuentas anuales y proponer a la Junta General la inversion o disposicion del

patrimonio colegial, si se tratare de inmuebles.

r.- Emitir consultas y dictdmenes, administrar arbitrajes y dictar laudos arbitrales, asi como

crear y mantener Tribunales o Cortes de Arbitraje.

s.- Proceder a la contratacién de los empleados necesarios para la buena marcha de la

Corporacion, en los términos previstos en estos Estatutos.

t.- Dirigir, coordinar, programar y controlar la actividad de los departamentos y servicios

colegiales.
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u.- Realizar actos de administracion, gravamen y disposicion sobre los bienes y derechos
integrantes del patrimonio propio del Colegio, excepto las adquisiciones, enajenaciones e
hipotecas sobre bienes inmuebles, que requeriran acuerdo de la Junta General

v.- Acordar el ejercicio de acciones de todo orden en nombre del Colegio, sin perjuicio de
la facultad del Decano para acordar su ejercicio en los casos de urgencia, dando cuenta de ello ala
primera Junta de Gobierno que se celebre con posterioridad, para su ratificacion.

w.- Cuantas otras establezcan los presentes Estatutos o el Estatuto General de la Abogacia
y, en general, todas las competencias que no estén expresamente atribuidas a ningun otro érgano

del colegio.

ARTICULO 26.- REUNIONES.- 1.- La Junta de Gobierno se reunird ordinariamente, como
minimo, una vez al mes, salvo periodos de vacacidn judicial, sin perjuicio de poderlo hacer cuando

la convoque el Decano o cuando lo requiera una tercera parte de sus miembros.

2.- La convocatoria para las reuniones se hara por la Secretaria, previo mandato del

Decano, por via electrénica u ordinaria, con un dia de antelacién por lo menos.

Las convocatorias se redactardan por escrito e iran acompanadas del Orden del Dia
correspondiente. No podran tratarse ningln asunto que no figure en el Orden del Dia de la
convocatoria, salvo que, por motivos de urgencia, se acepte su inclusion, al comienzo de la Junta,

en la propia Junta por con el voto de la mayoria del nUmero de sus miembros.

3.- La Junta de Gobierno se entendera validamente constituida cuando asistan, al menos,

la mitad de sus componentes.
Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los asistentes, salvo en aquellos casos
en que especificamente se regule, en estos Estatutos, una mayoria especial. El Decano tendra voto

de calidad en caso de empate.

4.- La Junta podra crear las Comisiones que estime convenientes y, en todo caso, las que se

prevean en estos Estatutos.

ARTICULO 27.- REQUISITOS E INCOMPATIBILIDADES.- 1.- Para poder formar parte de la

Junta de Gobierno es necesario:
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a.- Ser colegiado en ejercicio con residencia profesional dentro de la demarcacidén

territorial del Colegio.
b.- No encontrarse en situacién de suspension en el ejercicio de la profesion.

c.- Reunir los requisitos de elegibilidad que para el respectivo cargo se establecen en los

presentes Estatutos.
2.- No podran formar parte de la Junta de Gobierno:

a.- Los colegiados que hayan sido condenados por sentencia firme que lleve aparejada la

inhabilitacion o suspension para cargos publicos, en tanto éstas subsistan.

b.- Los colegiados a los que se haya impuesto sancién disciplinaria, ya sea en el Colegio de
Santa Cruz como en cualquier otro donde estuvieren, o hubieren estado, dados de alta, siempre y
cuando no hayan sido rehabilitados.

c.- Ser miembros rectores de otro Colegio Profesional.

3.- El Decano impedira, bajo su responsabilidad, que entre a desempefar un cargo en la
Junta de Gobierno, o que continlie desempenandolo, el colegiado en que no concurran los
requisitos estatutarios antes establecidos.

SECCION 22: DECANO Y VICEDECANO.

ARTICULO 28.- FUNCIONES DEL DECANO.- Correspondera al Decano:

a.- La representacién legal del Colegio en todas sus relaciones, incluidas las que mantenga

con los poderes publicos, entidades, Corporaciones y personalidades de cualquier orden.

b.- Otorgar en casos de urgencia la colegiacion a las personas que, cumpliendo los

requisitos legales y estatutarios, asi lo soliciten.
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c.- Las funciones de consejo, vigilancia y correccion que los Estatutos reserven a su

autoridad.

d.- La presidencia de todos los 6rganos colegiales, asi como de cuantas Comisiones y
Comités especiales asista, dirigiendo los debates y votaciones, con voto de calidad en todos ellos

en caso de empate.

e.- La expedicién de las érdenes de pago y libramientos para atender los gastos e

inversiones colegiales.

f.- Proponer los abogados que deban formar parte de tribunales o jurados de oposiciones
0 concursos, a excepcion de aquellas propuestas que por disposicién legal corresponda realizar al

Consejo General de la Abogacia o al Consejo Canario de Colegios de Abogados.

g.- Designar los turnos de oficio, cuya funcidn podra delegar en el Secretario de la Junta de

Gobierno o en cualquier otro de sus miembros.
h.- Llevar inventario de los bienes del Colegio, de los que sera administrador.

i.- Las restantes atribuciones que le atribuyan estos Estatutos y, en su caso, las que

deleguen en él la Junta General y/o la Junta de Gobierno.

ARTICULO 29.- VICEDECANO.- El Vicedecano llevard a cabo todas aquellas funciones que le
confiera el Decano, asumiendo las de éste en caso de ausencia, enfermedad, abstencion,

recusacion o vacante.

SECCION 32: SECRETARIO

ARTICULO 30.- FUNCIONES.- Corresponden al Secretario las siguientes funciones:

1.- Redactar y remitir, con la anticipacion debida, los oficios de citacién para todos los

actos del Colegio, segun las instrucciones que reciba del Decano y/o la Junta de Gobierno.
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2.- Redactar y dar fe de todos los actos y acuerdos de los 6rganos colegiados de los que
forme parte, y dar fe de la existencia y contenido cualquier acto o acuerdo adoptado por los
6rganos del colegio que se encuentre debidamente documentado.

3.- Llevar los Libros necesarios para la buena marcha del Colegio.

4.- Auxiliar al Decano en sus funciones especificas.

5.- Custodiar la correspondencia y recibir y dar cuenta al Decano de todas las solicitudes y

comunicaciones que se remitan al Colegio.
6.- Verificar las asistencias a las reuniones.

7.- Expedir, con el visto bueno del Decano, las certificaciones que se soliciten por los

interesados.
8.- Organizar y dirigir las oficinas y ostentar la Jefatura de Personal.

9.- Llevar un Registro en el que, en orden alfabético de los apellidos de los colegiados, se

consiguen los datos y el historial de los mismos dentro del Colegio.

10.- Llevar el Registro colegial de despachos colectivos y/o sociedades profesionales, con

indicacidn de sus datos y domicilios.

11.- Revisar cada afio las listas de los abogados y sociedades profesionales del Colegio,

expresando su antigliedad y sus datos.

12.- Gestionar la informacidn oficial del Colegio a publicitar en la pagina Web corporativa

prevista en el articulo 61.
13.- Tener a su cargo el archivo y el sello del Colegio.

SECCION 42: TESORERO.
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ARTICULO 31.- FUNCIONES.- Corresponderé al Tesorero:
1.- Materializar y ejecutar los ingresos y gastos.

2.- Custodiar los fondos del Colegio siguiendo las directrices generales que se establezcan,

en su caso, por la Junta de Gobierno.
3.- Pagar los libramientos y cumplir las érdenes de pago que expida el Decano.

4.- Ingresar y retirar los fondos depositados en las cuentas bancarias y similares, conforme

a las directrices generales que se establezcan, en su caso, por la Junta de Gobierno.

5.- Preparar los Presupuestos Generales que se deban presentar a la Junta de Gobierno y,

seguidamente, a la Junta General.

6.- Llevar las cuentas y contabilidad del Colegio, directamente o mediante la contratacidn

de servicios técnicos, pero en todo caso bajo su vigilancia y responsabilidad.
7.- Verificar y custodiar la caja.
8.- Informar periédicamente a la Junta de Gobierno de la marcha econémica del Colegio.
9.- Formalizar anualmente las cuentas del ejercicio econémico vencido.
10.- Cobrar los intereses y rentas del capital del Colegio.

Podra igualmente delegar la firma en otro miembro de Junta o, con autorizacién del

Decano, en personal del Colegio.

SECCION 52: BIBLIOTECARIO.

ARTICULO 32.- FUNCIONES.- El Bibliotecario tendra las funciones siguientes:

1.- Gestionar la utilizacién de la Biblioteca
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2.- Formar y llevar catalogos de obras.

3.- Proponer la adquisicion de las que considere necesarios a los fines corporativos y/o

formativos de los colegiados.
4.- Intervenir las operaciones de Tesoreria en relacion con la biblioteca.
SECCION 62: DIPUTADOS O VOCALES.

ARTICULO 33.- NUMERO, ORDEN Y FUNCIONES. Los Diputados actuardn como vocales de
la Junta de Gobierno, desempefiando las funciones que los Estatutos y las leyes les encomienden.
Sus cargos estaran numerados a fin de ordenar la sustitucién del Decano, Vicedecano, Secretario,
Tesorero y Bibliotecario en los casos de ausencia, vacancia, enfermedad, abstencién y recusacion.
El orden de sustitucién del Decano y Vicedecano sera correlativo, a partir del Diputado 12; el orden

de sustitucion del Secretario, Tesorero y Bibliotecario sera correlativo a partir del Diputado 89.

CAPITULO IlI: ELECCIONES.

ARTICULO 34.-ELECCION.- 1. El Decano y los demas cargos de la Junta de Gobierno seran
elegidos periédicamente por los colegiados, para un mandato de cinco afios, permitiéndose la

reeleccion.

ARTICULO 35.- REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD.- El Decano y los demas cargos de la Junta de

Gobierno se proveeran entre colegiados ejercientes que ostenten la condicion de electores.

ARTICULO 36.- VOTACION.- La eleccién de los miembros de la Junta de Gobierno sera por
votacién directa y secreta de los colegiados. Tendran la condicidn de electores todos los colegiados
ejercientes y no ejercientes incorporados al Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife con
mas de tres meses de antelacién a la fecha de convocatoria de las elecciones, con arreglo al
procedimiento que en estos Estatutos se consigna. El voto de los abogados ejercientes tendra

doble valor que el del resto de los colegiados.
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ARTICULO 37.- VACANTES.- Cuando por cualquier causa quede vacante la mitad o mas de
los cargos de la Junta de Gobierno de un Colegio, el Consejo Canario de Colegios de Abogados o,
en su caso, el Consejo General, designard una Junta Provisional de entre sus miembros mas
antiguos. La Junta Provisional convocar3a, en el plazo de treinta dias naturales, elecciones para la
provision de los cargos vacantes por el resto del mandato que quedase, elecciones que deberan

celebrarse dentro de los treinta dias naturales siguientes, contados a partir de la convocatoria.

ARTICULO 38.- PROCEDIMIENTO ELECTORAL.- Los tramites a seguir hasta la celebracidn

del acto electoral serdn los siguientes:

1.- La convocatoria se anunciara con treinta dias de antelacion como minimo a la fecha de

celebracion de la eleccion.

2.- Dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la convocatoria, por la Secretaria se

cumplimentaran los siguientes particulares:

A.- Se insertara en el tablén de anuncios y en la Web corporativa la convocatoria electoral,

en la que deberan constar los siguientes extremos:

a) Cargos que han de ser objeto de eleccion y requisitos exigidos para poder

aspirar a cada uno de ellos.

b) Dia y hora de celebracion de la Junta o de la jornada electoral y hora a la que se
cerrardn las urnas para comienzo del escrutinio, seglin lo dispuesto sobre el particular en

los presentes Estatutos.

B) Asimismo, se expondran en el tablén de anuncios del Colegio las listas separadas de

colegiados ejercientes y no ejercientes con derecho a voto.

3.- Las candidaturas deberan presentarse en la Secretaria del Colegio con, al menos,
quince dias de antelaciéon a la fecha sefialada para el acto electoral. Dichas candidaturas podran
ser conjuntas para varios cargos, o individuales para cargos determinados, debiendo ser suscritas

exclusivamente por los propios candidatos.
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Ningun colegiado podra presentarse candidato a mas de un cargo ni figurar en mas de una

candidatura.

4.- Los colegiados que quisieren formular reclamacidn contra las listas de electores habran

de verificarla dentro del plazo de cinco dias siguientes a la exposicién de las mismas.

La Comisidn Electoral, caso de haber reclamaciones contra las listas, resolvera sobre ellas
dentro de los tres dias siguientes a la expiraciéon del plazo para formularlas, notificdAndose su

resolucidn a cada reclamante dentro de los dos dias siguientes.

5.- La Comisidn Electoral, al siguiente dia de la finalizacién del plazo de presentacién de
candidaturas, proclamara candidatos a quienes reunan los requisitos legales exigibles,
considerando como electos a los candidatos que se presenten a un determinado puesto para el
gue no existan otras candidaturas proclamadas.

Seguidamente lo publicard en el tablén de anuncios y en su Web corporativa y lo
comunicard a los interesados, sin perjuicio de que el Colegio pueda remitir también

comunicaciones individuales a sus miembros.

6.- Todos los plazos sefialados en este articulo y en el precedente se computardn por dias

naturales.

ARTICULO 39.- MESA ELECTORAL Y VOTACION.- 1.- Para la celebracién de las elecciones la
Comisidn Electoral se constituira como Mesa electoral en el lugar y dia sefialado para la

celebracidn de la eleccidn y con cardcter previo al comienzo de ésta.

2.- Cada candidato podra, por su parte, designar entre los colegiados a uno o varios

interventores que lo represente en las operaciones de la eleccion.
3.- Una vez constituida la Mesa electoral, el Presidente indicara al comienzo de la votacion
y a la hora prevista para su finalizacidén se cerraran las puertas y sélo podran votar los colegiados

que ya estuvieren en la sala. La Mesa votara en ultimo lugar.

4.- La eleccién tendrd para su desarrollo un tiempo minimo de cuatro horas y maximo de

ocho, salvo que la Junta al convocar la eleccién sefiale una duracién mayor. El periodo de duracion
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del acto de la eleccién debera tener lugar necesariamente en una franja horaria entre las 8 y las 20
horas del dia sefialado para la eleccion.

5.- Las papeletas de voto deberan ser blancas, del mismo tamafio, que el Colegio debera
editar, debiendo llevar impresos por una sola cara, correlativamente, los cargos a cuya eleccién se

procede.

6.- Los candidatos podran por su parte confeccionar papeletas que deberdn ser
exactamente iguales a las editadas por la Junta. En la sede en que se celebre la eleccidon debera

disponer la Junta de suficiente numero de papeletas con los nombres de los candidatos en blanco.

ARTICULO 40.- VOTO POR CORREO.- 1.- Para votar por correo es requisito imprescindible
que el interesado remita al Colegio comunicacidon por escrito en la que solicite le sea reconocido el

derecho al voto por correo, haciendo constar sus datos personales.

2.- Recibida la comunicacién, se procedera por la Secretaria del Colegio a trasladar al
interesado en sobre oficial del mismo la documentacidn precisa, que comprendera la certificacién
acreditativa del reconocimiento de su derecho al voto por correo y las papeletas impresas por el
Colegio correspondientes a las candidaturas que concurran a la eleccion.

3.- Recibidos los documentos mencionados, para el ejercicio del derecho de voto por
correo ya reconocido, el elector procederd a incluir la papeleta doblada a la mitad, en un sobre
cerrado en blanco y sin dato alguno. A continuacion, incluird éste junto con una fotocopia del
Documento Nacional de Identidad y del Carné profesional, mas la certificacidon acreditativa de su
derecho, en otro sobre dirigido al Colegio, indicando en el remite, ademas del nombre y direccién,
su numero de colegiado, y su condicidn de ejerciente o no ejerciente, y firmara en el reverso.

Los sobres deberdn haberse recibido en el Colegio antes de la fecha sefalada para la
eleccion.

4.- Recibidos los sobres, se dara traslado inmediato de los mismos a la Comision Electoral,
para su examen. Comprobada su correccidon y la autenticidad de la firma, quedaran los sobres bajo
la custodia de la mencionada Comisién hasta el momento mismo de verificarse el computo de los
votos una vez cerradas las urnas.

5.- Queda prohibida toda intervencion directa o indirecta de los candidatos en la iniciativa
y en los tramites del voto por correo que corresponda a los electores. La infraccién de esta norma,
apreciada por la Comisién Electoral de oficio o a instancia de cualquier elector, llevara consigo la
completa descalificacion del candidato infractor por la Junta de Gobierno dentro del proceso
electoral en que se cometa. En este sentido, una vez que la Comisidén Electoral tenga conocimiento
de dicha infraccién, incoara las oportunas diligencias. Remitidas éstas a la Junta de Gobierno, y
reunida esta ultima en un plazo no superior a tres dias, resolvera segun el dictamen vinculante
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emitido por la Comisidon electoral sobre el caso. Si concurrieran sélo dos candidatos al cargo de que
se trate, quedara automaticamente proclamado el candidato rival.

ARTICULO 41.- ACREDITACION Y EJERCICIO DEL VOTO.- 1.Los votantes deberan acreditar a
la Mesa su personalidad. La Mesa comprobard su inclusion en el censo elaborado para las

elecciones.

2. Una vez verificada la personalidad e inclusién en el censo, el Presidente de la Mesa
pronunciara en voz alta el nombre y apellidos del votante, indicando que “vota”, tras lo cual el
propio Presidente introducira la papeleta doblada en la urna correspondiente.

3. Se habilitardn dos urnas diferentes, destinadas respectivamente al depdsito de los votos
de los colegiados ejercientes y no ejercientes. Las urnas deberan estar cerradas, dejando

Unicamente una ranura para depositar los votos.

ARTICULO 42.- ESCRUTINIO.- 1.- Una vez finalizada la votacién, y sin solucién de
continuidad, se procedera, en acto publico, al escrutinio, leyéndose en voz alta todas las papeletas

depositadas mediante voto por correo y personal.

2.- Deberéan ser declarados nulos totalmente aquellos votos que contengan expresiones
ajenas al estricto contenido de la votacion o que contengan tachaduras o raspaduras. Y,
parcialmente, en cuanto al cargo a que afectare, las que indiquen mas de un candidato para un
mismo cargo, o nombres de personas que no concurran a la eleccion.

Aquellas papeletas que se hallen solo parcialmente rellenadas en cuanto al nimero de
candidatos, pero que reunan los requisitos exigidos para su validez, lo seran para los cargos y

personas correctamente expresados.

3.- Finalizado el escrutinio, la Presidencia anunciard su resultado, proclamdandose
seguidamente electos los candidatos que hubieren obtenido para cada cargo el mayor nimero de
votos. En caso de empate se entenderd elegido el que mads votos hubiere obtenido entre los
ejercientes; de persistir éste, el de mayor tiempo de ejercicio en el propio Colegio; y si aun se

mantuviera el empate, el de mayor edad.
4.- En el plazo de cinco dias desde la constitucién de los 6rganos de gobierno debera

comunicarse ésta al Consejo Canario de Colegios de Abogados y al Consejo General de la Abogacia,

y, a través de éstos, a la Consejeria de Presidencia y Administracién Territorial del Gobierno de
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Canarias y al Ministerio de Justicia, participando asimismo su composicidn y el cumplimiento de los

requisitos legales.

5.- Los candidatos proclamados electos tomaran posesion en la Junta General Ordinaria
inmediata, previo juramento o promesa de cumplir lealmente el cargo respectivo y guardar

secreto de las deliberaciones de la Junta de Gobierno, en cuyo momento cesaran los sustituidos.

ARTICULO 43.- RECURSOS.- Los recursos que se interpongan en el proceso electoral o
contra su resultado, ante la Junta de Gobierno del Colegio, serdn admitidos en un solo efecto y no
suspenderan la votacidon, proclamacion y posesidn de los elegidos, salvo cuando asi se acuerde por

causas excepcionales mediante resolucion expresa y motivada.
ARTICULO 44.- CESE DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

Los miembros de la Junta de Gobierno de los Colegios de Abogados cesaran por las
causas siguientes:

a) Fallecimiento.

b) Renuncia del interesado.

c) Falta de concurrencia o pérdida de los requisitos estatutarios para desempefiar el cargo.

d) Expiracién del término o plazo para el que fueron elegidos o designados.

e) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas de la Junta de Gobierno o a
cinco alternas en el término de un afio, previo acuerdo de la propia Junta, o a alguna de las
previstas en el articulo 88.4.

f) Aprobacién de mocién de censura.

CAPITULO IV: AGRUPACIONES.

ARTICULO 45.- AGRUPACIONES DE ABOGADOS.- 1.- Corresponde a la Junta de Gobierno
aprobar la constitucién, suspensién o disolucion de las Agrupaciones de Abogados en el seno del
propio Colegio, asi como la aprobacion de sus Estatutos y las modificaciones de los mismos,

cuando asi lo exija la concurrencia del interés colegial general.

2.- Las Agrupaciones de Abogados que estén constituidas o se constituyan en el Colegio

actuaran con sujecion a principios democraticos y a los limites que sefalen los presentes Estatutos.
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3.- Las actuaciones y comunicaciones de las Comisiones, Secciones y Agrupaciones
existentes en el seno del Colegio habran de ser identificadas como de tal procedencia, sin

atribuirse a la Corporacién.

ARTICULO 46.- AGRUPACION DE ABOGADOS NOVELES. 1.- En el seno del Colegio de
Abogados de Santa Cruz de Tenerife existira una Agrupacién de Abogados Noveles a la que podran
pertenecer todos los colegiados que, cualquiera que fuere su edad, cuenten con menos de diez
afios de ejercicio. La organizacion, régimen y funcionamiento de la misma, recogidos en sus

Estatutos, habran de inspirarse en los principios democraticos y de participacion.

Para su gobierno y representacion contara con una Junta ejecutiva compuesta de

Presidente o Coordinador, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y cuatro vocales.

2.- La Agrupacion estara dotada de una partida presupuestaria aprobada por la Junta
General con destino a sus actividades y habra de dar cuenta a la Junta General del destino dado a
tales fondos. De las actuaciones o comunicaciones destinadas a trascender, la Agrupacién debera

dar noticia a la Junta de Gobierno como norma de consideracion.
CAPITULO V: COMISIONES DELEGADAS.

ARTICULO 47.- CREACION Y COMPOSICION.- 1.- La Junta General y la Junta de Gobierno
podran acordar la constitucién de Comisiones Delegadas con funciones informativas, asesoras, de
seguimiento o decisorias en materias concretas y relacionadas con alguna o algunas de las de su

competencia.

2.- El acuerdo de creaciéon establecerd la composicidon, estructura y forma de

nombramiento de las personas que las integran.
3. Las Comisiones Delegadas ejerceran las competencias que le atribuyan los presentes

Estatutos o, en su caso, el acuerdo de su creacion, asi como las que le delegue en cada momento la

Junta General o la Junta de Gobierno, de entre las competencias de éstas que fueren delegables.
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ARTICULO 48.- COMISIONES DE CREACION ESTATUTARIA.- Estatutariamente se crean
cuatro Comisiones, a saber: Comisidon del Turno de Oficio y Asistencia Letrada al Detenido,
Comisidon Disciplinaria, Comisién de Impugnacién de Minutas y Honorarios Profesionales vy

Comisidn Electoral.

ARTICULO 49.- DE LA COMISION DEL TURNO DE OFICIO.- Es funcién de la Comisién del
Turno de Oficio y Asistencia Letrada al Detenido orientar, gestionar y supervisar en el ambito del
Colegio la prestacion de los servicios de asistencia letrada al detenido y de direccién letrada en
turno de oficio de los justiciables.

Esta Comision, formada por 4 miembros se elegird en la primera Junta General Ordinaria a
celebrar en el primer trimestre de cada afio, y sera presidida por el Decano, quien podra delegar la

presidencia en un Diputado de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 50.- DE LA COMISION DISCIPLINARIA.- 1.- Serd cometido de la Comisidn
Disciplinaria la instruccidon y tramitacién de los expedientes que en materia de disciplina se

ordenen incoar por la Junta de Gobierno.

2.-La Comisiéon Disciplinaria se compondra de cuatro miembros titulares elegidos en la
primera Junta General Ordinaria del afio en que proceda la eleccidon. Los miembros titulares de la
Comisidn elegiran de entre ellos al Presidente.

La gestion de los expedientes disciplinarios se llevara a cabo por parejas dandose la figura,

en cada pareja, de un secretario y un instructor.

3.- No podrdn formar parte de la Comisién Disciplinaria los miembros de la Junta de

Gobierno.

4.- El régimen y funcionamiento de la Comisidn vendrd determinado por las
particularidades de la instruccion y tramitacién de los expedientes disciplinarios, conforme al

Reglamento de Procedimiento vigente en esta materia.

ARTICULO 51.- DE LA COMISION DE MINUTAS Y HONORARIOS PROFESIONALES. 1.-La
Comisidon de Minutas y Honorarios estard formada por los miembros de la Junta de Gobierno
quienes informaran de manera individual de cada una de la minutas que le sea asignada para su

estudio.
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2.- Correspondera a los miembros de la Junta, previo estudio y conforme a las normas
reguladoras de la materia, informar sobre las impugnaciones de honorarios remitidas por los
Tribunales, asi como sobre cualquier cuestidn relativa a los honorarios que se susciten en el
ambito de este Colegio. En todo caso las propuestas de informes sobre minutas se someteran a la

aprobacion de la Junta de Gobierno.

3.- Asimismo la Comisidn propondrd a la Junta de Gobierno las modificaciones de las

normas orientadoras sobre honorarios profesionales que estime procedentes.

ARTICULO 52.- DE LA COMISION ELECTORAL.- 1.- Los procesos electorales estardn
dirigidos v fiscalizados por una Comision Electoral que se compondra de cinco miembros elegidos
dentro de la primera Junta General del afio en que hayan de celebrarse las elecciones a Junta de
Gobierno, de entre las candidaturas individuales presentadas a tal efecto. En caso de no concurrir
candidatos, se procedera por la Junta de Gobierno a su designacién dentro de un plazo prudencial
antes de la convocatoria de elecciones. Ningin miembro de la Comisidon podra ser candidato a
cargo alguno para cuya provisién sean convocadas las elecciones de que se trate.

La Comisidon designara de entre sus miembros un Presidente y un Secretario.

2.- Correspondera a la Comisién Electoral velar por la buena marcha de todo el proceso de
las elecciones, ejerciendo a tal efecto todos los cometidos de fiscalizacidon que sean precisos para
ello, a cuyo fin serd provista de los medios oportunos por la Junta de Gobierno, y en particular,
propondra la descalificacién de oficio o a instancia de cualquier elector, mediante dictamen
vinculante para la Junta de Gobierno, de todos aquellos candidatos que intervengan
personalmente en la iniciativa y tramites del voto por correo cuyo cumplimiento corresponda
personalmente a los electores o incumplan gravemente de cualquier otra forma las normas de la
eleccidn. Serd igualmente de incumbencia de la Comisién la custodia de los sobres recibidos por el
Colegio para el ejercicio del derecho de voto por correo, hasta su depdsito en las urnas. A los fines

indicados, la Secretaria del Colegio pondra a su disposicidn todos los medios que sean precisos.

3.- La Comisién continuard en funciones durante un tiempo de cinco afios en prevision de

las eventuales convocatorias que dentro de ese periodo se hagan.

ARTICULO 53.- COMISIONES DE CREACION EXTRAESTATUTARIA.- Las Comisiones que se

creen por la Junta General o Junta de Gobierno estaran integradas por el nimero de miembros
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qgue se determine en el acuerdo de creacidn y que en ningln caso podra ser inferior a tres,
elegidos por la Junta General o por la de Gobierno, segin quien la cree. Cada Comision elegira de

entre sus miembros un Secretario y un Presidente

ARTICULO 54.- REGIMEN DE ACUERDOS Y COORDINACION.- 1.- La Junta de Gobierno
resolverd a la vista de los dictamenes y pareceres que hayan sido evacuados por las Comisiones.
2.- Corresponderd al Decano la labor de coordinacién de todas las Comisiones en

funcionamiento.

ARTICULO 55.- MIEMBROS DE LAS COMISIONES.- Podran ser elegidos miembros de las
Comisiones todos los colegiados, excepto para las estatutarias, cuyos miembros deberdn ser
ejercientes, para la de la Mutualidad, que deberan ser mutualistas, y para la de Minutas y

Honorarios Profesionales, que deberan ser miembros de la Junta de Gobierno.

Las candidaturas a las mismas se presentaran por escrito dirigido a la Secretaria del Colegio

dentro del plazo que se seiale al efecto por el érgano convocante.

ARTICULO 56.- MANDATO DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES.- El mandato de los
miembros de las Comisiones estatutarias, a excepcién de los de la Comisién Electoral, serd de un
afio, pudiendo ser reelegidos. Las demas Comisiones tendran la duracién que se fije en el acuerdo

de creacion.

ARTICULO 57.- CESE DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES.- 1.- Los miembros de las

Comisiones cesaran por las siguientes causas:
a.- Expiracion del término o plazo para el que fueron elegidos.
b.- Renuncia del interesado.

c.- Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco alternas en el

término de un afio, lo cual debera ser acordado por la propia Comisién.
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2.- En el caso de que el numero de vacantes haga imposible el funcionamiento de
cualguiera de las Comisiones creadas por la Junta General, las mismas se proveeran por eleccion

en la Junta General que siga inmediatamente al cese.

ARTICULO 58.- DEL PRESIDENTE DE LAS COMISIONES. Corresponderd al Presidente
convocar y presidir las sesiones de la Comisién, coordinar los trabajos y servir de portavoz de

aquélla.

ARTICULO 59.- FUNCIONAMIENTO. 1.- Las Comisiones funcionardn bajo el principio
democratico. Todos sus actos y acuerdos seran adoptados, previa deliberacion, por mayoria de sus
miembros en la sesion convocada al efecto, teniendo el Presidente voto de calidad en caso de

empate.

2.- En las deliberaciones se respetara el turno de palabra que sefiale el Presidente, a quien

corresponde la direccidn de los debates.

ARTICULO 60.- PARTICIPACION EN LAS COMISIONES.- La participacién en las Comisiones
estatutarias sera de caracter gratuito. En cuanto a las demas, se estara a lo que se disponga en el

acuerdo de creacion.

SECCION 12: DE LA VENTANILLA UNICA Y DE LAS RELACIONES CON LOS COLEGIADOS Y CON LOS
USUARIOS DE LOS SERVICIOS JURIDICOS.

CAPITULO I: VENTANILLA UNICA Y WEB CORPORATIVA.

ARTICULO 61.- PAGINA WEB.- 1.- El llustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife
dispondra de una pagina Web para que, a través de la ventanilla tnica prevista en la Ley 17/2009,
de 23 de Noviembre, puedan realizarse cuantas gestiones resulten precisas por via electrénicay a

distancia, facilitando ademas la informacion legalmente establecida.
2.- Los interesados podran acceder, electronicamente y a distancia a través de esa

ventanilla Unica, tanto a la informacién sobre los procedimientos necesarios para el acceso a la

profesidn y al Colegio, como a la realizacién de los tramites preceptivos para ello, incluyendo las
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declaraciones, notificaciones o solicitudes necesarias para obtener una autorizacion, asi como las

solicitudes de inscripcidon en registros y listas oficiales del Colegio.
3.- Los interesados podran, a través de la ventanilla Unica:

a. Obtener toda la informacién y formularios necesarios para el acceso a la actividad y

ejercicio de la abogacia y su incorporacidn al Colegio.
b. Presentar toda la documentacién y solicitudes necesarias.

c. Conocer el estado de tramitacidon de los procedimientos en que tengan la condicion de
interesado y recibir la correspondiente notificacién de los actos de trdmite preceptivos y la

resolucidn de los mismos por el drgano colegial competente.

4.- El Colegio adoptara las medidas necesarias e incorporard en su ambito las tecnologias

precisas para garantizar la interoperabilidad de los distintos sistemas.

5.- Para conseguir una mejor defensa de los derechos de los consumidores y usuarios
ofrecerd, bien directamente, bien a través de los enlaces precisos con la pagina Web del Consejo

Canario de Colegios de Abogados, la siguiente informacion:
a) El acceso a los registros de colegiados.

b) Las vias de reclamacion y, en su caso, los recursos que podran interponerse cuando se

produzca un conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o entre aquél y el Colegio.

c) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los
destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia. Esta
informacién podra facilitarse a través de un enlace a la pagina Web de la Administracidon Publica

competente.
Por ultimo, debera insertar en su pagina Web, con acceso publico, el censo de sus

colegiados, asi como la memoria anual y los criterios de valoracién de honorarios, a los Unicos

efectos de la emision de informes en las tasaciones de costas y reclamacidn de honorarios a que se
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refiere el articulo 35 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en aras de la mayor transparencia posible

sobre sus actividades.

CAPITULO I1: SERVICIO DE ATENCION A LOS CIUDADANOS.-

ARTICULO 62.- RECEPCION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES.- 1.- El Colegio deberd atender

las quejas o reclamaciones presentadas por los colegiados.

2.- Asimismo, el Colegio dispondrd de un servicio de atencién a los consumidores o
usuarios, que necesariamente tramitara y resolverd cuantas quejas y reclamaciones referidas a la
actividad colegial o profesional de los colegiados se presenten por cualquier consumidor o usuario
que contrate los servicios profesionales, asi como por asociaciones y organizaciones de

consumidores y usuarios en su representacion o en defensa de sus intereses.

3.- El Colegio, a través de este servicio de atencién a los consumidores o usuarios,
resolverd sobre la queja o reclamaciéon segun proceda: bien informando sobre el sistema
extrajudicial de resolucién de conflictos, bien remitiendo el expediente a los érganos colegiales
competentes para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien archivando

o bien adoptando cualquier otra decisién conforme a derecho.

4.- La regulacion de este servicio deberd prever la presentacién de quejas y reclamaciones
por via electrénica y a distancia, a través de la Ventanilla Unica o Web corporativa prevista en este
Titulo.

CAPITULO llI: MEMORIA ANUAL.

ARTICULO 63.- MEMORIA ANUAL.- 1.- El Colegio estard sujeto al principio de
transparencia en su gestion. Para ello, debera elaborar una Memoria Anual que contenga al menos

la informacion siguiente:

a. Informe anual de gestién econdmica, incluyendo los gastos de personal suficientemente

desglosados, incluyendo las dietas y gastos de los miembros de la Junta de Gobierno.
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b.

Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios

prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos vy
sancionadores en fase de instruccién o que hayan alcanzado firmeza, con indicacién de la
infraccidn a la que se refieren, de su tramitacién y de la sancién impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de proteccion de datos de caracter

personal.

Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los
consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacién y, en su caso, de los motivos de estimacidon o desestimacion de la queja o
reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de proteccién de

datos de caracter personal.

Los cambios en el contenido del Codigo Deontoldgico de la Abogacia.

Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que se

encuentren los miembros de las Juntas de Gobierno.

Cuando proceda, los datos se presentaran desagregados territorialmente por las

delegaciones o demarcaciones territoriales del Colegio.

2.- La Memoria Anual deberd hacerse publica a través de la pagina Web descrita en este

Titulo en el primer semestre de cada afio.

SECCION 22: REGIMEN ECONOMICO COLEGIAL

CAPITULO I: EJERCICIO ECONOMICO

ARTICULO 64.- EJERCICIO ECONOMICO Y PRINCIPIOS CONTABLES.- 1.- El ejercicio

econdmico del Colegio coincidira con el afio natural.
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2.- Su funcionamiento se ajustara al régimen de presupuesto anual. Seran sus principios
contables los propios de las Corporaciones de Derecho Publico, de acuerdo con la normativa
contable y fiscal de aplicacion (Normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos), y, en todo caso, los de transparencia presupuestaria, imagen fiel y

contabilidad ordenada.
3.- Los colegiados tendrdn derecho de examen y consulta de las cuenta colegiales dentro
del término de los diez dias anteriores a la fecha de celebracién de la Junta General en la que se

someta a votacion su aprobacion.

4.- Se llevaran los Libros Contables prescritos oficialmente por la normativa contable y

fiscal de aplicacion.

CAPITULO II: RECURSOS.-

ARTICULO 65.- RECURSOS ORDINARIOS.- Constituyen recursos ordinarios del Colegio de

Abogados:

a.- Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan las actividades, bienes o
derechos que integren el patrimonio del Colegio, asi como los rendimientos de los fondos

depositados en sus cuentas.

b.- Las cuotas de incorporacién al Colegio, que en ningln caso podran exceder los costes

asociados a la tramitacion por la inscripcion.

c.- Los derechos o tasas que fije la Junta de Gobierno por expedicion de certificaciones.

d.- Los derechos o tasas que fije la Junta de Gobierno por emisién de dictdmenes,
resoluciones, informes o consultas que evacue la misma sobre cualquier materia, incluidas las
referidas a honorarios, a peticion judicial o extrajudicial, asi como por la prestacion de otros

servicios colegiales.

e.- El importe de las cuotas ordinarias, fijas o variables, asi como las derramas y pdlizas

colegiales establecidas por la Junta de Gobierno.
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f.- Cualquier otro concepto que legalmente procediere.

ARTICULO 66.- RECUSOS EXTRAORDINARIOS.- Constituirdn recursos extraordinarios del

Colegio de Abogados:

a.- Las subvenciones o donativos que se concedan al Colegio por las Administraciones

Publicas o Corporaciones oficiales, entidades o particulares.

b.- Los bienes y derechos de toda clase que por herencia, legado u otro titulo pasen a

formar parte del patrimonio del Colegio.

c.- Las cantidades que por cualquier concepto corresponda percibir al Colegio cuando
administre, en cumplimiento de alglin encargo temporal o perpetuo, incluso cultural o benéfico,
determinados bienes o rentas.

d.- Los importes de las cuotas extraordinarias que apruebe la Junta General.

e.- Cualquier otro que legalmente procediere.

CAPITULO lil: PRESUPUESTOS GENERALES.-

ARTICULO 67.- ELABORACION Y APROBACION.- 1.- Corresponde a la Junta de Gobierno la
elaboracion de los Presupuestos Generales, y a la Junta General su examen, enmienda vy

aprobacion.

2.- Los Presupuestos Generales tendran caracter anual e incluiran la totalidad de los gastos

e ingresos.
3.- La Junta de Gobierno presentard ante la Junta General los Presupuestos Generales con

al menos diez dias de antelacidn a la expiracion de la vigencia de los correspondientes al ejercicio

anterior.
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4.- Si los Presupuestos Generales no se aprobaran antes del primer dia del ejercicio
econdmico correspondiente, se considerardan automaticamente prorrogados los Presupuestos del

ejercicio econdémico anterior hasta la aprobacion de los nuevos.

5.- Aprobados los Presupuestos Generales, la Junta de Gobierno podra, con caracter
extraordinario y cuando asi lo exija una circunstancia de caracter urgente, aumentar el gasto o
disminuir los ingresos correspondientes al mismo ejercicio presupuestario, poniéndolo en
conocimiento de la Junta General, en el menor tiempo posible, mediante convocatoria de Junta

Extraordinaria.

6.- Cuando surgieran gastos que no estuviesen previstos o cuyo presupuesto no se ajustara
a la realidad en el momento de producirse, se tendrian en cuenta dos procedimientos
compensatorios segln estuvieran integrados en un mismo subgrupo de gasto o ingreso, o en otro
diferente:

a) Cuando haya que imputarse gastos que estén integrados en un mismo numero de
subgrupo/ingreso, se atenderd al crédito que de forma global exista en el mencionado subgrupo
de gasto/ingreso.

b) Cuando el crédito sea insuficiente a nivel del primer subgrupo de gasto/ingreso y sea
necesario utilizar otro subgrupo de gasto/ingreso diferente para hacer frente a este gasto se
atendera a lo siguiente:

.- Se certificara que exista crédito a nivel del subgrupo de gasto/ingreso que se vaya a
utilizar, en el sentido de que sea suficiente para lo que se tenga presupuestado y para este gasto
extraordinario.

.- El Acuerdo de las medidas compensatorias debera ser adoptado, en todo caso, por la

Junta de Gobierno.

CAPITULO IV: INVERSION, CUSTODIA Y ADMINISTRACION.-

ARTICULO 68.- INVERSION Y CUSTODIA.- 1.- El capital del Colegio se invertira
preferentemente en valores de toda garantia, salvo que, en casos especiales, se acordare su

inversion en inmuebles o en otros bienes.
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2.- Los valores se depositaran en la entidad que la Junta de Gobierno acuerde y los
resguardos del depdsito se custodiaran en la Caja del Colegio, bajo la personal e inmediata

responsabilidad del Tesorero.

3.- El Colegio no podra delegar en otra persona que no sea el Tesorero la administracion y

cobros de sus fuentes de ingresos, sin perjuicio de las colaboraciones que para ello procedan.

ARTICULO 69.- ADMINISTRACION.- El patrimonio del Colegio sera administrado por la
Junta de Gobierno, facultad que ejercera a través del Tesorero, con la intervencién del miembro de

la Junta a quien corresponda y con la colaboracién técnica que se precise.

El Decano ejercera las funciones de ordenador de pagos, que el Tesorero ejecutara y

cuidara de su contabilizacion.

ARTICULO 70.- PETICIONES.- Cualquier colegiado podra formular peticién concreta y

precisa sobre cualquier dato relativo al ejercicio econdmico.

TITULO IV: PERSONAL AL SERVICIO DEL COLEGIO.

ARTICULO 71.- PERSONAL.- 1.- La Junta de Gobierno procederad a la contratacién del
personal necesario para la buena marcha de la Corporacién, mediante el proceso de seleccién que
se estime oportuno, atendiendo a las circunstancias del puesto, respetando siempre los principios
de mérito y capacidad. En circunstancias de urgencia, el Decano podra proceder a la contratacién

laboral directa, dado cuenta de ello a la Junta de Gobierno tan pronto como sea posible.

2.- Sera incompatible con la condicidon de personal del Colegio de Abogados, cualquiera
que sea la categoria del mismo, el ejercicio de la profesién de Abogado o de Procurador, asi como
desempenar cualquier puesto o trabajo por cuenta ajena en actividad relacionada con dichas

profesiones.

TiTULO V: REGIMEN JURIDICO

ARTICULO 72.- REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS E IMPUGNACION. - 1.- En cuanto

*estén sometidos al derecho administrativo, los actos y acuerdos de los érganos de gobierno del
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Colegio se ajustaran a las normas que se indican a continuacidn, aplicandolas segln su rango y

condicion:

a.- Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiento Administrativo Comun.

b.- Ley 10/1990, de 23 de mayo, de Colegios Profesionales de Canarias, y Ley 2/1974, de

23 de febrero, de Colegios Profesionales.
c.- Estatuto General de la Abogacia.
d.- Estatuto del Consejo Canario de los Colegios de Abogados.
e.- Presentes estatutos.

2.- Los acuerdos, decisiones y recomendaciones de la Junta General, de la Junta de
Gobierno y de sus miembros y de la Comisién Electoral, cuando proceda, seran inmediatamente
ejecutivos, salvo que en ellos se establezca otra cosa. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones
de los Colegios observaran en todo caso los limites de la Ley 15/2007, de Defensa de la

Competencia, y de la Ley 3/1991, de Competencia Desleal.

3.- Las notificaciones personales a los colegiados, incluso en materia disciplinaria, se haran
en el domicilio profesional comunicado al Colegio. En defecto de tal comunicacién o de no haber
sido posible practicar la notificacidn en el domicilio comunicado, se procedera a su publicacion en
el tablén de anuncios del Colegio durante quince dias, que se realizard en la forma prevista en el
art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ARTICULO 73.- LIBROS DE ACTAS Y PUBLICIDAD.- 1.- En el Colegio se llevaran
obligatoriamente dos Libros de Actas, o cualquier otro soporte que reuna las condiciones de
seguridad y fiabilidad necesarias, donde se transcribirdan separadamente las correspondientes a la
Junta General y a la Junta de Gobierno.

Dichas actas deberan ser firmadas por el Decano, o por quien en sus funciones hubiere

presidido la Junta, y por el Secretario, o quien hubiere desempefiando funciones de tal en ella.
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2.- El principio de publicidad informara todos los acuerdos y resoluciones adoptadas por
los 6rganos del Colegio, debiéndose por tanto permitir el acceso de cualquier colegiado a los que
fueren de interés general. Habran de publicarse en el tablén de anuncios del Colegio el Orden del
Dia, los acuerdos de las Juntas Generales y los de interés general que adopte la Junta de Gobierno.
Dichas publicaciones se haran en el plazo de quince dias. También se insertaran en la Web

corporativa para su acceso por los colegiados en los términos del articulo siguiente.

ARTICULO 74.- RECURSOS. 1. Las personas con interés legitimo podran formular recurso
ante el Consejo Canario de Colegios de Abogados, contra los acuerdos de la Junta de Gobierno y de
la Junta General, dentro del plazo de un mes desde su publicacién o, en su caso, notificacién a los
colegiados o personas a quienes afecten.

2. El recurso serd presentado ante el drgano que dicté el acuerdo, que debera elevarlo, con
sus antecedentes y el informe que proceda, al Consejo Canario de Colegios de Abogados dentro de
los quince dias siguientes a la fecha de presentacion, salvo que de oficio reponga su propio
acuerdo en dicho plazo. El Consejo Canario, previos los informes que estime pertinentes, debera
dictar resolucién expresa dentro de los tres meses siguientes a su interposicién, entendiéndose

gue en caso de silencio queda denegado.

3. La Junta de Gobierno también podrd recurrir los acuerdos de la Junta General ante el
Consejo Canario de Colegios de Abogados, en el plazo de un mes desde su adopcidn.

4.- Lo establecido en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de la competencia
que corresponda a la Administracidn de la Comunidad Autédnoma para conocer de los recursos que
se interpongan contra los actos y las resoluciones dictados por el Colegio en el ejercicio de
funciones administrativas delegadas por dicha Administracién.

5. El Orden Jurisdiccional Contencioso-administrativo sera competente para conocer de los
recursos que se interpongan frente a los actos sujetos a Derecho Administrativo del Colegio de

Abogados que pongan fin a la via administrativa.
ARTICULO 75.- PLAZOS

Los plazos que en este Estatuto aparecen expresados en dias se entenderan referidos a

dias habiles, salvo que expresamente se diga otra cosa. En ningln caso serd habil el mes de agosto.

BOC.96-20140520 50



catf”

ILUSTRE COLEGIO de ABOGADOS
de SANTA CRUZ de TENERIFE

ARTICULO 76.- PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.- 1.- Las sanciones disciplinarias sélo
podran imponerse en virtud de procedimiento instruido al efecto en el que se garanticen al
interesado los derechos a ser notificado de los hechos que se le imputan, formular alegaciones y

utilizar los medios de defensa admitidos por el ordenamiento juridico que resulten procedentes.

2. El procedimiento se iniciara de oficio, por acuerdo del érgano competente, bien por

propia iniciativa o como consecuencia de denuncia.

3. Con anterioridad al acuerdo de iniciacidn, el 6rgano competente podra abrir un periodo
de informaciéon previa con el fin de determinar si procede o no iniciar el procedimiento
sancionador. En el caso en que se acuerde su inicio, se debera nombrar un instructor de entre los
miembros de la Junta de Gobierno, de la Comisién Deontolégica o Disciplinaria, o colegiados que
hayan formado parte de la Junta de Gobierno o con mas de diez afios de ejercicio. Igualmente se

designara un secretario que podra ser ademas un trabajador del Colegio.

El acuerdo de apertura de la informacidon previa debera ser notificado al interesado,
concediéndole un plazo de cinco dias para que alegue por escrito lo que tuviere por conveniente,
con posibilidad de aportar documentos y de solicitar las diligencias que estime necesarias para el

esclarecimiento de los hechos.

Durante la tramitacién de la informacidon previa podran practicarse las diligencias que se
estimen necesarias, atendiendo en su caso a las solicitadas por el afectado, pasando después toda
esa informacion al Instructor. La Junta de Gobierno decidira acerca de la apertura del expediente o

el archivo de lo actuado en el plazo reglamentariamente establecido.
Las actuaciones que se lleven a efecto en este tramite tendran caracter reservado.

4. El procedimiento disciplinario se tramitard de conformidad con lo establecido en la
legislacion administrativa basica y normas que la desarrollen, asi como en lo dispuesto por el
Reglamento del Procedimiento Disciplinario elaborados por el Consejo General de la Abogacia, y
supletoriamente por las normas de Procedimiento Administrativo sancionador general y con
aplicaciéon en el ambito de la Administracién de la Comunidad de Canarias.

El plazo maximo en que debe dictarse y notificarse la resoluciéon expresa sera de seis

meses, salvo que legalmente se fije otro mayor.
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El Instructor y el Secretario no podran declinar el ejercicio de sus funciones, sin perjuicio
de lo que se decida respecto a la concurrencia de causas de abstencién o de recusacion. Sin
embargo, la Junta de Gobierno podra aceptar la renuncia de cualquiera de ellos, si entendiera que
existen razones fundadas para ello.

El acuerdo de imposicion de sancién correspondera en todo caso a la Junta de Gobierno.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

UNICA. Los procedimientos en curso seguiran rigiéndose, hasta su terminacién, por la normativa
vigente al tiempo de su incoacidn o iniciacién.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA:

Quedan derogados los Estatutos hasta ahora en vigor, aprobados en Junta General Extraordinaria
del llustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife celebrada el 19 de julio de 2013.

DISPOSICION FINAL UNICA:

Los presentes Estatutos entrardn en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial

de Canarias.
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